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Verbale Consiglio Direttivo

Il giorno 25 Giugno 2012, alle ore 21:30 ha avuto luogo la riunione del CD del Gruppo AMSAT Italia, mediante
teleconferenza VoIP. Hanno preso parte alla riunione Azzarello Fabio, D'Andria Emanuele, De Paolis Francesco,
Giagnacovo Tonino, Tognolatti Piero. Alla riunione & stato invitato anche il Collegio Sindacale, il quale non ha
partecipato. Alla riunione & presente anche il socio Stefano Loru, su invito del Direttivo.

0.d.G.:

1. Statuto AMSAT Italia;
2. Riammissione a Sindaco di Stefano Loru.

Discussione 0.d.G.:

1. Statuto AMSAT Italia — Il 5 Maggio 2012 I'Assemblea dei Soci ha deliberato di indire il referendum sulla modifica
per lo Statuto AMSAT Italia. Il 28 Maggio 2012 il Consiglio Direttivo ha approvato la stesura definitiva del testo
dello statuto di AMSAT Italia, e contestualmente & stato inoltrato via email a tutti i soci il testo degli statuti,
vecchio e nuovo, per I'opportuna conoscenza. Il 7 Giugno 2012 é stato inviato via email a tutti i Soci la scheda di
referendum e una lettera del Presidente, contenente modalitd e termini del referendum per I'approvazione dello
Statuto AMSAT Italia. Entro il termine stabilito, 16 Giugno 2012, sono pervenute in Segreteria le schede del
referendum per |'approvazione del nuovo Statuto da parte del 76,74% dei Soci, superando il quorum previsto
dallo Statuto dei due terzi dei Soci. La Segreteria ha quindi provveduto ad inoltrare al Direttivo e al Collegio
Sindacale tutte le schede pervenute, al fine di effettuare le operazioni di scrutinio. Da tali operazioni di scrutinio
emerge che tutte le schede pervenute in Segreteria sono favorevoli all'approvazione del nuovo Statuto.. Sulla
base di tale esito elettorale, in data odierna, il Consiglio Direttivo delibera I'adozione del nuovo Statuto e da
mandato al Presidente Emanuele D'Andria, quale rappresentante legale di AMSAT Italia, di depositare il huovo
Statuto presso gli Uffici competenti. In allegato & riportato il testo del nuovo Statuto AMSAT Italia.

2. Riammissione a Sindaco di Stefano Loru. — In data 28 Dicembre 2011, il CD AMSAT Italia aveva ricevuto le
dimissioni da Sindaco e da Socio di AMSAT Italia da parte di Stefano Loru. In data 2 Febbraio 2012, il CD AMSAT
Italia aveva preso atto delle dimissioni presentate da Stefano Loru, dovute alla presunta incompatibilita tra la
carica di Sindaco di AMSAT Italia e di Presidente della Sezione ARI Alto Lazio (art. 13.1 Regolamento Attuazione
dello Statuto ARI). In data 6 Giugno 2012, Stefano Loru in qualita di Presidente di Sezione ARI (organo periferico
ARI) ha inoltrato al Direttivo di AMSAT Italia il Verbale CDN ARI del 24 maggio 2012 (pr 3548) che “circa
un‘eventuale incompatibilita ai sensi dell'art.13.1 del Regolamento di Attuazione. Sull'argomento si apre la
discussione a cui partecipano tutti i presenti. Sono ricordate e ribadite da tutti i Consiglieri le determinazioni
assunte nel corso della riunione del 1° luglio 2008, (vedi verbale RadioRivista 09/08, pag. 32). Dagli atti
esaminati la situazione non risulterebbe essere mutata e, pertanto, salvo parere contrario del Collegio Sindacale,
il C.D.N. nulla ha da eccepire su quanto allora stabilito”. Inoltre, lo stesso giorno, lo stesso Stefano Loru ha aderito
nuovamente ad AMSAT Italia pagando direttamente alla Segreteria la quota sociale prevista per il 2012 e
presentato al CD una lettera per il ritiro delle dimissioni da Sindaco. Il Consiglio Direttivo delibera positivamente

per la riammissione a Sindaco del Socio Stefano Loru.
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Alle ore 23:00 circa la riunione & chiusa.
Il CD AMSAT Italia
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Emanuele D'And:'a

Piero To olaﬂj Francesco De Paolis Tonino Giagnacovo Fabio Azzarello
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WE BRING THE SPACE TO PEOPLE




